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Til stede:
Møteinnkalling ok.
Referat fra sist møte ok. 

24/3 var … i stavanger på studietur. De har 120% stilling a 2*60% som blir betalt av kommunen. Kommunen holder ett kontor inkludert telefon og alt som trengs. Skole/rektor har ansvar for kursing av foreldrekontakter. Skal sikre at Fau får gjort en uavhengig og god jobb. Opplæringsloven sier at kommunen gjennom Kfu skal sørge for at foreldrekontaktene har den komkpetansen de trenger. Kfu bør på egenhånd lage ett opplegg på kursing av alle foreldrekontakter.

Kfu er høringsinnstans til oppvekststyre/ tale og forslagsrett er bedre, men krever egentlig en egen stilling. Den som ikke klarer tillegne seg kompetanse på grunnskolen vil bli skoletaper. Kfu bør jobbe mer aktivt politisk. Alle politiske partier bør inviteres på kaffe og det må legges en strategi på hva vi vil oppnå. 
Klasseturer til Polen/utlandet forplikter. Det er ikke så enkelt som at en kontrakt med hver enkelt elev fjerner ansvar. Det følger med forsikring, hva om noen drikker alkohol eller stikker av, enkelte elever kan oppleve en krise på grunn av alle inntrykk. Det er ikke bare å sende hjem en elev som bryter avtalen, hvem skal betale, skolen, eleven eller gruppen som arrangerer turen?
Må følge bedre opp rektorer med tanke på budsjett og konsekvenser. Foreløpig så vet vi/skolen og kommunen lite om konsekvensene av sparingen.

 Fylkesmannen har hatt tilsyn, Håvåsen og Solvang. Ett tilsyn er i seg selv ikke noe dramatisk. Fylkesmannen sjekker, intervjuer ett par foreldre, elever og ansatte. På Håvåsen fant de avvik på fire punkter. Alle punktene er lukket og det var ”bagateller” som ikke hadde noe å si i forhold til læringsmiljøet til elevene. 

Kfu mener at det må være en lik standard på alle skoler, hva gjelder, fysisk standard på skolen, plan på hvordan oppnå dette, minimumsstandard på IKT. I Stavanger Kfu kan en ikke sitte om du er ansatt i skole, barnehage eller politisk aktiv. Dette for å sørge for ett skille og sikre uavhengighet.
Gruppemøte med Venstre. Tatt opp egen ansatt, få en struktur på kfu. Tettere dialog med opplæringskontoret. Se på rammetimetallet, kosratall-stemmer disse, se på spessped. Haugesund får på en måte storbyproblemet med tilflytting. Hva skjer når en kutter budsjett på skolen. Vikarbruk i skolen? 

SFO håndboken. Den fins, men avviket mellom dokumentet og den jobbens som gjøres er stort. Sovende dokument som de SFO ansatte ikke kjenner til. Hvorfor er SFO en del av skolen, er ungene tjent med dette?

Budsjett kutt. Lite med svar fra rektorer, vet ikke ennå. Lik standard kan hjelpe på dette. Viktig at vi får en uttallelse fra alle rektorer. 
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